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RETNINGSLINJER FOR LARINGSMILIQOUTVALG (LMU) VED
POLITIHOGSKOLEN
Fastsatt av Politihggskolens styre 4.12.2013, med endringer 17.2.2016, 20.11.2018 og 15.10.2021.

Politihggskolen har et sentralt laeringsmiljgutvalg og i tillegg har hvert studiested sitt lokale
leeringsmiljgutvalg.

FORMAL
Det sentrale LMU ved Politihggskolen er et radgivende organ for Politihggskolens styre.

Alle lzeringsmiljgutvalgene ved Politihggskolen skal bidra til at leeringsmiljget for studentene
blir tilrettelagt pa best mulig mate, jf. bestemmelsene om laeringsmiljg i lov om universiteter
og hgyskoler § 4-3. Videre har alle lzeringsmiljgutvalgene som formal & gi studentene ved
Politihggskolen reell medbestemmelse i saker som gjelder det fysiske, digitale, organisatoriske,
pedagogiske og psykososiale forhold som del av det helhetlige lzeringsmiljget, inkludert
studentenes sikkerhet, helse og velferd, eller de til enhver tid gjeldende bestemmelser nedfelt
i aktuelt regelverk.

OPPGAVER
o Det sentrale LMU skal bidra til & sikre et enhetlig tilbud til studentene ved alle
studiesteder. Det skal legges vekt pd at det sentrale LMU blir informert tidlig i pdgdende
prosesser som gjelder forhold som bergrer lzeringsmiljget, samt sikkerhet og velferd.
Aktuelle avdelinger skal aktivt sgke det sentrale LMUs syn og medyvirkning.

e Det sentrale LMU kan selv ta initiativ til innsamling av relevante data som angar
laeringsmiljget. I tillegg kan enkeltstudenter, ansatte og Studentsamskipnadene i Oslo
og Akershus, Vestfold og Nordland be om & f3 tatt slike saker opp i det sentrale LMU.

e Det sentrale LMU skal holdes orientert om klager som Politihggskolen mottar fra
studenter vedrgrende lzeringsmiljget, og det sentrale LMU kan gi uttalelser om slike
forhold til styret. Det sentrale LMU skal likes3 gjgres kjent med eventuelle palegg og
enkeltvedtak som Arbeidstilsynet treffer med hensyn til institusjonens laeringsmiljg.

e Det sentrale LMU skal gjennomfgre et mgte arlig med HMS-rédgiver.

e Det sentrale LMU har ansvar for at gjennomfgring av Fadderuka pa alle studiesteder
skjer i overensstemmelse med Politihggskolens verdisett.
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e De lokale LMU har ansvar for planlegging, gjennomfgring og evaluering av Fadderuka
sammen med de lokale studentradene.

e De lokale LMU skal utveksle informasjon om aktuelle saker, drgfte og avklare
arbeidsformer og utarbeide framdriftsplaner i konkrete saker. Saker som vurderes
relevante for de andre studiesteder bringes inn for det sentrale LMU.

e De lokale LMU skal hvert ar utarbeide en rapport om utvalgenes arbeid, med forslag til
tiltak for @ videreutvikle laeringsmiljget. Det sentrale LMU skal arlig rapportere om sitt
arbeid til Politihggskolens styre. I rapporten kan det inngd en handlingsplan som viser
utvalgets forslag til tiltak for bedring av laeringsmiljget ved Politihggskolen.

e Det sentrale LMU skal veere hgringsinstans i saker som angér det helhetlige
laeringsmiljget ved institusjonen. De aktuelle avdelinger skal legge til rette for at slike
hgringer kan finne sted.

e Styret ved Politihggskolen kan palegge det sentrale LMU oppgaver ut over dette.

UTVALGENES OPPNEVNING OG SAMMENSETNING

Leeringsmiljgutvalgene oppnevnes for tre ar av gangen, med unntak av
studentrepresentantene som oppnevnes for ett ar (studiear). Utvalgene skal representeres ved
begge kjgnn og har fglgende sammensetning:

Lokale LMU Bodg og Stavern:
e Avdelingsleder Bacheloravdelingen
e En studieleder
e En ansatt fra Driftsavdelingen med ansvar for lokal drift
e Tre studenter fra bachelor som representerer alle tre studiedr (lokal studentradsleder,
nestleder og ytterligere én tillitsvalgt)

Lokalt LMU Oslo:
e Avdelingsleder Bacheloravdelingen
e En studieleder
e En ansatt fra Driftsavdelingen med ansvar for lokal drift
e Tre studenter fra bachelor som representerer alle tre studiedr (lokal studentrddsleder,
nestleder og hovedtillitsvalgt i B2)

Det sentrale LMU:

Avdelingsleder Bacheloravdelingen, Oslo

Avdelingsleder Studieavdelingen

En studieleder

To ansatte, en ansatt fra avdeling fra etter- og videreutdanning og én ansatt fra
Driftsavdelingen

e Fire studentrepresentanter fra Bachelor (oppnevnt av studentradene)

e En student fra Politihggskolens masterprogrammer

Studieavdelingen/lokalt studiekontor innehar sekretariatfunksjonen for LMU.

Medlemmer til LMU oppnevnes av rektor. Det skal oppnevnes personlige varamedlemmer.
Studentrepresentantene og deres varamedlemmer oppnevnes etter innstilling fra
Studentradet.

Utvalget velger etter lovens § 4-3 hvert ar leder vekselvis blant de tilsattes og studentenes
representanter.

ORGANISERING
e Leeringsmiljgutvalgene skal avholde minimum to mgter pr semester. For gvrig innkalles
utvalget ndr lederen finner det ngdvendig eller minst to medlemmer krever det.
Innkalling med saksliste skal vaere skriftlig, og det skrives referat fra alle mgter.

e Folgende kan delta pa@ mgtene med talerett og forslagsrett:



o Representant fra studentsamskipnaden
o HMS-rédgiver

o Studentradsleder

o Studieledere pa Bachelor

Utvalget kan selv kalle inn og gi talerett til personer i enkeltsaker hvor det er naturlig.



